ACUERDO DIDACTICO
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OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

e Comprender textos orales y escritos con los contenidos propuestos para el afio utilizando

estrategias especificas en funcion de las necesidades de informacién y comunicacion.

e Producir textos escritos y orales con propésitos comunicativos aplicados a una situacion
relacionada con el contenido propio de las materias relacionadas con su especialidad y
propuestos para el afio.

e Reconocer y producir el vocabulario propio de las materias especificas de los distintos
tipos de escuela y modalidad.

e Desarrollar estrategias de la lengua extranjera que faciliten el acceso al conocimiento,
desarrollo personal y de comunicacién en el mundo actual.

e Adquirir autoestima y confianza en si mismos y aprender a trabajar con independencia

debido a la naturaleza interactiva y cooperativa del trabajo que el enfoque AICLE supone.

DINAMICA DE TRABAJO: En general la modalidad de trabajo sera grupal, incluyendo a todos los

alumnos, con una constante interaccion docente-alumno, alumno-alumno

El desarrollo de la clase se hara considerando al alumno como centro de su proceso de
aprendizaje, y considerando al docente como un facilitador y guia en este proceso. Por lo tanto, si
bien habrd exposicion de algunos temas por parte del docente y toma de apuntes, el
enriquecimiento del tema se basar4 en el aporte de cada alumno, teniendo en cuenta la
caracteristica espiralada del aprendizaje de una lengua. Los trabajos practicos consistiran en la
resolucién de ejercicios en forma grupal o individual utilizando como material el propio, otro
agregado por el docente o aquel que se haya pedido sea investigado. Podran ser de caracter
presencial o domiciliarios. También incluiran la resolucion de situaciones problematicas o la

respuesta a una actividad de lectura comprensiva o producciones adecuadas al nivel.

EVALUACION: La evaluacion se realiza en cada paso del desarrollo de cada unidad o proyecto,
ajustando asi todos los pasos que lleven al producto final. Habr& evaluaciones parciales y globales
(orales y escritas). Las parciales pueden o no ser avisadas con anticipacion. Las evaluaciones de
proyecto determinaran si los contenidos han sido aprendidos. Este tipo de evaluacion, por lo tanto,
tendra como objetivo principal chequear que los alumnos hayan logrado incorporar los aspectos
situacionales, lexicales, gramaticales y fonoldgicos. Se trata, entonces, de evaluar si los alumnos
pueden, por ejemplo, mantener un dialogo breve sobre un tema trabajado en clase (situacion
comunicativa), utilizando el vocabulario pertinente (aspecto lexical), las estructuras gramaticales
correctas (aspecto gramatical) y la pronunciaciéon adecuada (aspecto fonol6gico) para lograr una
comunicacion eficaz de acuerdo a su nivel(competencia comunicativa). Se realizaran tareas de
evaluacion, co evaluacién y auto evaluacion. También se valoraran el compromiso y la

participacion.



Cuando el alumno no haya acreditado el espacio curricular de acuerdo a la
reglamentacién vigente y deba rendir la materia en la instancia de diciembre o febrero, tendra una
semana de orientacion previa durante la cual se le explicara la modalidad de examen: ESCRITO Y
ORAL.

INTERRELACION DOCENTE-ALUMNO: Se trabajara en un ambiente de mutuo respeto,

escuchando al otro, sin agresiones ni burlas. Encuadrandonos en todo momento dentro del

Acuerdo de Convivencia.

Al alumno se le solicitara:

e Cumplir con la tarea asignada en tiempo y forma.

e Consultar las dudas en clase y en caso de faltar a clase debe pedir la tarea.

e Llevar la carpeta ordenada, prolija y completa. En la misma deben incluirse todas las tareas,
apuntes de clase, trabajos préacticos, guias, investigaciones, evaluaciones, etc.

e Estudiar para la clase del dia y para las evaluaciones previamente fijadas.

e Traer todo el material necesario para el desarrollo de la clase (carpeta, libros, Utiles, diccionario,
etc.)

e Presentar por escrito los justificativos por incumplimiento de tareas y/o inasistencias a las
evaluaciones.

e Registrar en el cuaderno de comunicaciones las notas de las evaluaciones, trabajos préacticos,
orales, etc. y hacerlas firmar por los padres.

e Esté prohibido el uso de celular, Mp3 o cualquier otro objeto electrénico que no se relacione con la
tarea escolar.

e Demostrar esfuerzo, constancia y deseos de superar las dificultades.

e Luego de registrados tres incumplimientos seran evaluados con 1 (uno), lo cual sera tenido en
cuenta en la nota del trimestre.

e Comunicar ausencias programadas con 30 dias de anticipacién, a fin de garantizar la continuidad
pedagégica.

El docente brindara:

e Explicacion de los contenidos del espacio curricular.
e Respuesta a las dudas que surjan con relacién a los temas trabajados.
e Aviso con anticipacion, por lo menos 1 semana, de las fechas de las evaluaciones escritas.

e Correccion de las evaluaciones en tiempo y forma.

INTERRELACION FAMILIAS — DOCENTE: El rol de la familia en el proceso de ensefianza y de

aprendizaje es fundamental, por ello, mantener una comunicacion fluida es importante. El

cuaderno de comunicaciones serd el instrumento utilizado a todo efecto de comunicacion, por lo
gue el alumno debera traerlo diariamente.
Los padres que lo requieran, comunicardn por ese medio al docente la necesidad de un

encuentro.



Me notifico de las Expectativas de logro, pautas de trabajo y de evaluacion de la Materia INGLES

Firma y aclaracién adulto responsable Firma y aclaracién del alumno Firma del Docente



